
  
 

 

 
 
 

 
La Fundació Hospital de l’Esperit Sant necessita incorporar: 

Cap de Medicina interna d‘hospitalització (Ref CAP_MI1223) 
 
 
Formació 
 
Llicenciat en medicina i cirurgia, especialitat de medicina interna via MIR 
Es valorarà formació en gestió i lideratge, seguretat del pacient, gestió de processos, 
gestió clínica. 
 
Competències i experiència 
 
Capacitat per al treball multidisciplinari, compartint objectius i sinèrgies. 
Iniciativa i capacitat per impulsar projectes 
Es valorarà l’experiència en gestió d’equips  
Es valoraran competències en transformació digital 
 
 
Les responsabilitats bàsiques, són   
 
Gestió de la sala d’hospitalització de MI i dels dispositius assistencials alternatius  a 
l’hospitalització convencional(hospitalització a domicili, H. De dia,..) garantint l’atenció 
centrada en el pacient 
Col·laborar amb els serveis quirúrgics i amb el servei d’urgències, mantenint una 
interlocució i coordinació àgil i eficaç amb totes les especialitats, exercint d’eix fonamental 
del conjunt d’hospitalització. 
Supervisar les rutes assistencials amb atenció especial al pacient pluripatològic i amb 
fragilitat tenint present els aspectes no estrictament mèdics 
Afavorir la transició i continuïtat assistencial amb pro activitat en les dinàmiques relacionals 
amb els actors territorials (SEM, hospitals, atenció intermèdia,..) 
Aportar noves orientacions i millores en la definició de circuits i estructures. 
Afavorir les transformacions que comporta la digitalització dels serveis de salut. 
Contribuir a la correcta gestió de la comorbiditat. 
Contribuir a reduir la variabilitat de la pràctica clínica i promoure pràctiques clíniques de 
valor. 
 
 
S’ofereix 
 
Contracte laboral estable, dedicació plena. 
Participació en projectes de recerca. 
Formació suplementària. 
 
 
Persones interessades enviar C.V indicant referència per e-mail seleccio@fhes.cat   
Podeu consultar en la web www.hospitalesperitsant.cat 
 

 
 


